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SK flytter

Efter 12 ar i Kronprinsensgade
8, i Kgbenhavn, bliver SK en
del af CO-Sgfart sammen med
Dansk Sg-restaurationsforening
0g Metal Sgfart.

Efter den 7. juli 2009 vil vores
nye adresse vere:

Mose Allé 13

2610 Redovre.

Der kan i flytteperioden opleves
en del telefon — og mailkludder.
Sa indtil vores IT systemer og
telefoner er oppe at kore igen,
skal kontakten til SK, ga gen-
nem CO-Sgfart pa telefon: 36
36 55 85.

Pa SKs hjemmeside
www.maks.dk vil vi labende in-
formere om, hvornar vi er pa
plads i de nye omgivelser.

Det har vi vist hort far.
| Frederikshavn (OPLOG)

har CS henvendt sig til ledelsen
med et gnske om at fa en repree-
sentant mere i Samarbejdsud-
valget.

Det er tilsyneladende ikke til-
fredsstillende for konstabler og
mekanikere, der er medlem-
mer af CS, at de er repraesente-
ret af en seniorsergent i samar-
bejdsudvalget.

Det er en gammel problemstil-
ling, som var blandt argumen-
terne for, at SK blev dannet.

SK gnsker, at konstablerne far
retten til at repraesentere sig selv
pa alle niveauer uden at skulle
sparge sergenterne om tilladel-
se.

Da anmodningen om en plads
mere i SU blev afslaet, kan de jo
forsgge at overtale mellemle-
derne til at afgive pladsen.

Da det nok ikke sker, kan vi da
opfordre til, at de melder sig ind
i en forening, der har som mal at
varetage konstabelgruppens in-
teresser.

Forlengelse af tjene-

stemandsanseettelse.
FPT har udgivet en ny bestem-
melse som giver mulighed for
forleengelse af ansattelsen som
militeer tjenestemand ud over 60
ar.

Aftalen indgas mellem den en-
kelte tjenestemand og FPT.
Det er FPT, der vurderer, om
der er behov for, at den pageel-
dende tjenestemand fortseetter.
Der vil ved en evt. forlengelse
ikke ske udbetaling af pensio-
ner.

Man oppebeerer den aftalte
overenskomstmaessige lan.
Ligeledes skal man stadigvaek
kunne honorere de helbreds-
massige og fysiske krav, der
geelder for militere tjeneste-
mend. Vil du vide mere om
denne aftale kan du kontakte
SK.

Ydelser under sygdom
Sgveernets konstabler er beretti-
get til lgn og tilleg under syg-
dom.

For at kunne fa tilleeg under
sygdom kraeves, at disse er fast
paregnelige, dvs. man ifglge sit
ansattelsesbevis udtrykkeligt er
ansat til tjeneste, for hvilken der
udbetales arbejds- eller arbejds-
tidsbestemte tillaeg, og i praksis
har arbejdet i overensstemmelse
hermed, eller medarbejderen re-
gelmaessigt gennem laengere tid
(normalt mindst ¥2 ar) rent fak-
tisk har udfart sddan tjeneste.
Vi skal opfordre medlemmerne
til at kontrollere deres lgnsedler,
da det ikke er en selvfglge at til-
lzeggene bliver udbetalt, da det
kraever, at der i DeMars er lavet
en fremadrettet planlaegning for
den enkelte

Skulle der vaere medlemmer, der
mener de er blevet *snydt’ er de
meget velkomne til at rette hen-
vendelse til SK, s vil vi hjelpe.

Bjarne Mgrup Olsen

SK - kontor

Kronprinsensgade 8, 2. sal,

1114 Kgbenhavn K

TIf.: 33 45 46 47 — Fax: 33 45 46 48
sk@maks.dk — www.maks.dk

A-kasse - STA Hovedkontor
Ramsingsvej 28 A, Postboks 438,
2500 Valby

TIf.: 70 12 37 82 — Fax: 38 17 82 49
sta@sta.dk — www.sta.dk

Tjenestemaendenes Forsikring
Ramsingsvej 28 A

2500 Valby

TIf.: 70 33 28 28 — Fax: 44 20 66 28
tim@tryg.dk — www.tjm-forsikring.dk



